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Globaler Verhaltenskodex fur
Lieferanten

Einfliihrung in Concentrix

Wir sind Concentrix. Eine neue Art von Technologieunternenmen -
menschenzentriert. technologiegetrieben. intelligent. Wir konzipieren, bauen und
betreiben unternehmensweite Erlebnisse, die Herzen berUhren und Markte
bewegen. Und dabei bleibt eines stets wahr — unser Versprechen.

Konventionen in Frage stellen.
Um ungeahnte Ergebnisse zu erzielen.
Indem wir Erlebnisse schaffen, die iuber WOW hinausgehen.

Unsere Vision und unsere Kultur konnen wie folgt zusammengefasst werden:

g h __

F 3

' '
Wir wollen das weltweit groBte - o F -
( 7 |

Unternehmen fiir Kundenbindung

sein, reich an Vielfalt und

Talent - angetrisben von Kreativitat ’ "
und Technologie .

UNSERE KULTUR

Wir sind MICHT fur den STATUS QUO hier!

Wir verdandern die Spielregeln in unserem Streben nach Exzellenz.
Wir KAMPFEN FUR bessere Markenerlebnisse.

Wir setzen uns fur unsere MITARBEITER ein.

Mit INTEGRITAT handeln. KONSTRUKTIV zusammenarbeiten.
Immer mit VORBILDLICHEM CHARAKTER!

Wir gewinnen nur, wenn unsere KUNDEN GEWINNEN.

Wir sind ein Team, ein Unternehmen.
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Einfliilhrung zu diesem Verhaltenskodex fir
Lieferanten

Als Teil unserer Doing Right-DNA und -Kultur konzentriert sich Concentrix auf
verantwortungsbewusste Beschaffung und die Gewahrleistung einer sauberen
Lieferkette. Zu diesem Zweck legt dieser Verhaltenskodex fur Lieferanten die
Mindeststandards fur das Geschaftsverhalten fest, die von allen Lieferanten von
Concentrix erwartet werden.

Durch die Annahme einer Bestellung von Concentrix erklart sich der Lieferant
(nachfolgend ,Lieferant” genannt) damit einverstanden, die Grundsatze und
Bestimmungen dieses Verhaltenskodex fur Lieferanten sowie die in der
Bestellung und allen zwischen dem Lieferanten und Concentrix geschlossenen
Vertragen festgelegten Bedingungen einzuhalten. Der Lieferant erklart sich
auBerdem damit einverstanden, diese Grundsatze auf seine eigenen
Lieferantenbeziehungen und -vertrage anzuwenden, sofern diese die Arbeit des
Lieferanten im Auftrag von Concentrix unterstutzen.

SchlieBlich stimmt der Lieferant zu, dass Concentrix und/oder seine Vertreter
angemessene Audits und/oder Inspektionen hinsichtlich der Einhaltung dieses
Verhaltenskodex fur Lieferanten durchfuhren konnen und dass der Lieferant auf
Anfrage Aufzeichnungen zur Verfugung stellt, die die Einhaltung dieses
Verhaltenskodex fur Lieferanten belegen, und Concentrix eine schriftliche
Bescheinigung Uber seine Einhaltung vorlegt. Der Lieferant wird alle Mangel
unverzuglich beheben. identifiziert von Die Prufungen Und Inspektionen.
Nichteinhaltung Zu Das Lieferantencode von Benehmen Mai Ergebnis In
Beendigung von Geschaft Beziehungen von Concentrix mit diesem Lieferanten,
nach alleinigem Ermessen von Konzentrix.

Umfang und Anwendbarkeit

Das Anbieter Code von Benehmen soll anwenden Zu alle Lieferanten,
Subunternehmer, Und ihre Partner (Stufe 2 Lieferanten). Der Anbieter soll bei alle
mal, entsprechen mit Das Lieferantencode von Benehmen In alle Lander In welche
Sie arbeiten. Es Ist Die Verantwortung von Der Lieferant muss sicherstellen, dass
seine Mitarbeiter sowie die entsprechenden verbundenen Unternehmen und
Subunternehmer Uber die Inhalte informiert sind und die Anforderungen
einhalten .

Definitionen

Lieferant : Lieferant ist jedes Unternehmen/jede natlrliche oder juristische
Person, die gegenuber Concentrix eine vertragliche Verpflichtung zur
Bereitstellung der Waren oder Dienstleistungen eingeht, fur die der Vertrag
abgeschlossen wurde.

Concentrix : Concentrix umfasst alle Konzerngesellschaften der Concentrix
Corporation.

Verhaltenskodex fiir Lieferanten : Bedeutet, dass dieser Verhaltenskodex fur
Lieferanten fur alle Lieferanten von Concentrix weltweit gilt.

Sanktionen: US-amerikanische und internationale Gesetze und Vorschriften, die
Concentrix verbieten, Geschafte mit Ziellandern, Unternehmen oder Personen zu
tatigen, die aufgrund staatlicher Beschrankungen auf der Liste der verbotenen
Parteien stehen (,Verbotene Parteien”).

Stufe 2 Anbieter: Bedeutet Direkt Lieferanten, Subunternehmer, oder Partner-
Angebote von Die Lieferant in der Lieferkette fur die an Konzentrix.
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Verpflichtung des Managements

Der Lieferant muss sich verpflichten, ein Managementsystem einzufUhren oder
zu etablieren, das Zu sicherstellen Einhaltung mit Das Anbieter Code von
Benehmen Und anwendbar Gesetze und Vorschriften im Einklang mit der
Allgemeinen Erklarung der Menschenrechte und auch die regelmallige
Ermittlung und Eindammung der damit verbundenen Betriebsrisiken sowie die
Forderung kontinuierlicher Verbesserungen.

Ethisches Verhalten

Von allen Lieferanten wird erwartet, dass sie bei all ihren Geschaftsbeziehungen
die hochsten moralischen und ethischen Werte wahren.

Einhaltung von Gesetzen

Der Lieferant st verpflichtet, alle gultigen Lizenzen, Genehmigungen,
Zulassungen oder Registrierungen aufrechtzuerhalten, die gemal den geltenden
Gesetzen und Vorschriften erforderlich sind, und alle geltenden Gesetze, Regeln
und Vorschriften aller Gebiete einzuhalten, in denen er seine Geschaftstatigkeit
ausubt, einschlieBlich, aber nicht beschrankt auf GCesetze in Bezug auf
Beschaftigung und Arbeit, Antidiskriminierung, Antibelastigung, Umwelt,
Antibestechungs- und Antikorruptionsgesetze. Dem Lieferanten ist es untersagt,
mit sanktionierten, verbotenen Parteien zusammenzuarbeiten.

Umwelt, Soziales und Unternehmensfiihrung

Lieferanten, mit denen Concentrix erhebliche Ausgaben tatigt, mussen eine
Bewertung der Nachhaltigkeit von Ecovadis oder einer gleichwertigen Stelle
einholen (die gleichwertige Stelle muss von Concentrix genehmigt werden). Jeder
Lieferant, der die Mindestanforderungen nicht erfullt, Anforderungen Wille Sei
erforderlich Zu bieten ein Aktion planen Zu verbessern ihre Bewertung.

Umfeld

Concentrix erwartet von seinen Lieferanten, dass sie sich zur &kologischen
Nachhaltigkeit verpflichten mit ein besonderer Schwerpunkt auf die
Auswirkungen auf Klima, Abfall und Okosysteme, um negative Auswirkungen auf
die naturliche Umwelt zu reduzieren (zum Beispiel: Umsetzung bewahrter
Verfahren zur Minimierung von Luft-, Wasser- und Larmbelastigung und
Erhaltung naturlicher Ressourcen) und positive Schritte zum Schutz der Umfeld.

Der Lieferant ist verpflichtet, alle Gesetze im Zusammenhang mit dem
Umweltschutz einzuhalten. Verschmutzung Und Schutz Cesetze anwendbar Zu es
ist Geschaft Und nehmen alle Schritte, um seinen CO2-FufBabdruck und seine
Auswirkungen auf die Umwelt zu messen, zu Uberwachen und zu reduzieren. Es
sollte auch sicherstellen, dass es Waren/Dienstleistungen auf nachhaltige Weise
bereitstellt, um zur Erhaltung der Umfeld.

Im Einklang mit dem UN Global Compact sollten Lieferanten einen vorsorgenden
Ansatz bei Umweltproblemen unterstutzen. Der SchlUssel zu einem
vorsorgenden Ansatz liegt in der Vorbeugung und nicht in der Sanierung. Es ist
kostengunstiger und umweltfreundlicher, frUhzeitig MaBnahmen zu ergreifen,
um sicherzustellen, dass keine Umweltschaden entstehen, als nachtraglich zu
sanieren.

Ebenso sollten die Lieferanten die Entwicklung und Verbreitung
umweltfreundlicher freundlich Technologien. Von Umsetzung &kologisch
Umweltfreundliche Technologien Und technologisch Innovationen A
Unternehmen durfen reduzieren Die verwenden von Rohstoffe, die zu einer
héheren Effizienz und Wettbewerbsfahigkeit fUhren und sich positiv auf deren
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Umfeld.

Sozial

Belastigung und Diskriminierung

Concentrix verpflichtet sich, ein Arbeitsumfeld zu schaffen, das frei von
unrechtmafiger Belastigung und Diskriminierung ist. Der Lieferant stellt sicher,
dass sein Arbeitsplatz frei von unrechtmafiger Belastigung und Diskriminierung
aufgrund von Schwangerschaft, Geburt oder damit verbundenen medizinischen
Umstanden, Rasse, Religion, Glaubensbekenntnis, Hautfarbe, nationaler Herkunft
oder Abstammung, korperlicher oder geistig Behinderung, Medizin Zustand, Ehe
Status, Alter, Geschlecht, sexuelle Orientierung oder jede andere Grundlage oder
Klasse, die durch geltendes Recht geschutzt ist Gesetz.

Der Lieferant sorgt fur gleiche Beschaftigungsmoglichkeiten und behandelt
Bewerber und Mitarbeiter ohne illegale Vorurteile. Der Lieferant stellt auRerdem
sicher, dass seine Mitarbeiter durch nichts daran gehindert werden, ihr Recht auf
Vertretung, Vereinigungsfreiheit und/oder Tarifverhandlungen auszulben.

Moderne Sklaverei, Zwangs- und KindersklavereiArbeit

Die Einhaltung der in verschiedenen Gesetzen verankerten
Menschenrechtsnormen ist ein wesentlicher Bestandteil der UnterstUtzung der
Verpflichtung des Lieferanten, die Gesetze zur modernen Sklaverei einzuhalten.
Die Anbieter soll sicherstellen Das Es Wille Sei konform mit Die Bestimmung von
Die Modern Slavery Act, 2015 (GroBbritannien) und Modern Slavery Act, 2018
(Australien) sowie andere ahnliche Gesetze zum Verbot und zur Beseitigung
moderner Sklavereipraktiken. Genauer gesagt darf der Lieferant gemal3 der
Internationalen Arbeitsorganisation (ILO), einer Agentur der Vereinten Nationen,
weder direkt noch indirekt nutzen, unterstUtzen oder Zwangs- oder Pflichtarbeit
leisten oder Sklaverei oder Menschenhandel fordern oder unterstutzen.

Alle Arbeitskrafte mussen freiwillig sein und die Arbeitnehmer mussen geman
den geltenden Gesetzen, einschlie3lich Arbeitszeiten, Vergutung, Bedingungen
und Konditionen, eingestellt werden und koénnen nach angemessener
Ankundigung kundigen. Der Lieferant darf keine Personen einstellen, die das
gesetzliche Mindestalter fur eine Beschaftigung noch nicht erreicht haben.

Gesundheit und Sicherheit am Arbeitsplatz

Der Lieferant wird alle geltenden Gesundheits- und Sicherheitsrichtlinien sowie
alle geltenden Cesetze einhalten, um eine sichere und gesunde
Arbeitsumgebung zu gewahrleisten.

Fuhrung

Da wir daran arbeiten, die Einbeziehung von Vielfalt und o&kologischer
Nachhaltigkeit als Faktoren bei unseren Lieferantenauswahlentscheidungen zu
formalisieren, kénnen wir jederzeit eine Beschreibung anfordern Und
unterstutzend Beweis : Es ist sehr wichtig, dass Sie sich rechtzeitig melden. Wie
jede von Die folgende Faktoren verbessern die soziale Verantwortung und die
okologische Nachhaltigkeit:

a. Lieferantengeschaftsstrategie und Politik

b. Lieferantenziele und Anreize
i. FUr das Unternehmen des Lieferanten Fuhrer
ii. Fur Lieferanten Personal

c. Die Leistung der Lieferanten und der Lieferkette fordert positive soziale
und okologische Ergebnisse.
v3.2-Dec24
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Unsere Lieferanten werden bei der Ausschreibung fair und gleich behandelt und

Einkaufsprozess, bei dem Entscheidungen auf der Grundlage klarer
Auswahlkriterien getroffen werden.

Concentrix erwartet aufBerdem von jedem Lieferanten, dass er ahnliche
Erwartungen an seine eigenen Lieferketten weitergibt:

e Vielfalt, Gleichberechtigung und Inklusion in der Belegschaft

e Unternehmen in vielfaltigem Besitz, wie Unternehmen im Besitz von
Minderheiten/Veteranen und Unternehmen im Besitz von Frauen in seinem
Angebot Kette

e Okologische Nachhaltigkeit im Betrieb und in der Versorgung Ketten.

Korruptionsbekampfung

Concentrix toleriert keine Bestechung und Korruption. Lieferanten sind
verpflichtet, die Einhaltung der geltenden Gesetze zur Korruptions- und
Bestechungsbekampfung sicherzustellen, wie etwa des US-amerikanischen
Foreign Corrupt Practices Act (FCPA) und des britischen Bribery Act. soll nicht
unrechtmafig zahlen, autorisieren Zu zahlen, Angebot oder versprechen Geld
oder irgendetwas von Wert (solch als Bestechungsgelder, Schmiergelder,
Unterhaltung oder Geschenke) Zu beliebig Mitarbeiter, Beamter oder Vertreter
einer Regierung oder &ffentlichen oder internationalen Organisation, politischer
Kandidaten oder politischer Parteien oder der Familie eines solchen Beamten
zum Zwecke der Erlangung oder Beibehaltung von Geschaften oder der
Sicherung einer unzulassigen Vorteil.

Diese Anforderung gilt sowohl fur direkte als auch fur indirekte Zahlungen an
Drittparteien oder Vermittler, wenn Grund zu der Annahme besteht, dass die
Zahlungen zu dem vorgenannten Zweck weitergeleitet werden.

Bereitstellung und Erhalt von Geschenken

Der Lieferant darf seinen Mitarbeitern weder direkt noch indirekt etwas von Wert
zahlen oder zur Verfugung stellen von Kunden oder Anbieter Zu erhalten oder
zurUckbehalten ihre Geschaft oder beeinflussen ihre Entscheidungen im Namen
ihres Arbeitgebers. Mitarbeiter des Lieferanten durfen im Zusammenhang mit
Aktivitaten, die im Namen des Lieferanten durchgefuhrt werden, keine
Wertgegenstande von gegenwartigen oder potenziellen Lieferanten annehmen
oder erbitten. Konzentrix.

Diese Mitarbeiter durfen jedoch Geschenke, Unterhaltungsangebote oder andere
Aufmerksamkeiten annehmen, sofern diese nicht Ubermafig hoch sind und den
angemessenen Standards in der Geschaftswelt entsprechen.

Interessenkonflikt

Der Anbieter Und es ist Mitarbeiter soll nicht nehmen beliebig Aktion oder haben
Interessen Das kann erstellen A Konflikt von Interesse mit Die Bestimmung von
Waren oder Dienstleistungen Zu Konzentrix. Wenn ein Anbieter wird bewusst von
ein tatsachlich oder Potenzial Konflikt von Interesse, Die Der Lieferant wird
Concentrix umgehend benachrichtigen und Concentrix dabei unterstutzen, die
erforderlichen MaBnahmen zur Behebung des Situation.

Verhaltenskodizes fiir Kunden

Concentrix kann Sei unter ein Verpflichtung mit eins oder mehr von es ist Kunden,
Zu einhalten durch solche Kunden Code von Benehmen Und Zu anwenden Es Zu
es ist Geschaft Umgang mit Lieferanten. In solch Fall, Concentrix 'S Bestimmung
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von beliebig arbeiten Zu Die Anbieter In UnterstUtzung von solcher Kunde, Wille
Sei Thema Zu Die Anbieter zustimmend Zu einhalten von beliebig Bedingungen
von Die Kundencode von Benehmen Das Sind nicht ansonsten bedeckt von Das
Anbieter Code von Benehmen.

Datenschutz- und Sicherheitsrichtlinie

Der Lieferant ist verpflichtet, die Einhaltung aller Gesetze, Richtlinien,
behordlichen und/oder Regulierung Anleitung Und Industrie am besten Praktiken
Bereitstellung fur die Erhebung, Verarbeitung, den Schutz, die Ubertragung, den
Zugriff und die Speicherung personenbezogener Daten in den Landern, in denen
sie tatig sind, und den Rechtsraumen, in denen Dienstleistungen erbracht
werden, Konzentrix.

Lieferanten, die Dienstleistungen erbringen, die den Umgang mit persoénlichen
oder sensiblen Informationen erfordern, mussen Uber angemessene und
nachweisbare Datenschutz- und Sicherheitsrichtlinien verfugen. In Ort. Alle solch
Information muss Sei gehalten vertraulich Und geschutzt vor unbefugtem Zugriff,
Zerstorung, Verwendung, Anderung und Offenlegung durch die Umsetzung
geeigneter technischer und/oder organisatorischer MaBnahmen.

Der Lieferant muss Concentrix gegebenenfalls von Zeit zu Zeit Uber seine
SicherheitsmafBnahmen informieren und sicherstellen, dass seine
Unterauftragsverarbeiter Uber gleichwertige Sicherheitsvorkehrungen verfugen.
Concentrix kann den Lieferanten bei Bedarf auffordern, eine separate
Datenschutzvereinbarung zu unterzeichnen.

Beziehungen zu Regierung, Medien und
Investoren

Der Lieferant darf keine Form von Werbung einleiten oder eine Erklarung oder
Vorlage abgeben Zu Investoren, Die Medien oder Regierung Verweisen Zu
Concentrix ohne vorherige schriftliche Genehmigung von Concentrix (auf3er
wenn dies von der Regierung verlangt wird oder gemafl Gesetz).

Hintergrundiiberprifung

Vor der Zusammenarbeit mit einem ausgewahlten Lieferanten kann Concentrix
Anfrage A Hintergrund Uberprufung Uberprufen, einschlieBlich Aber nicht
beschrankt Zu Sanktionsprufungen und Bonitatsprufungen des Lieferanten
und/oder seiner Eigentimer/Geschaftsfuhrer.

Das Nichtbestehen der Hintergrundprufung gilt als Versto3 gegen die
Bedingungen des Verhaltenskodex fur Lieferanten und kann zur Beendigung der
Geschaftsbeziehung mit Concentrix fUhren.

Versicherung

Je nach Art der gelieferten Waren und Dienstleistungen kann es erforderlich sein,
dass der Lieferant eine Versicherung abschliet. Auf Anfrage legt der Lieferant
Concentrix den Versicherungsnachweis vor.

Genauigkeit und Aufbewahrung von
Aufzeichnungen

Der Anbieter soll sicherstellen Das Geschaft Aufzeichnungen in Bezug Zu
Concentrix Sind alle Geschaftstransaktionen genau und angemessen
widerspiegeln und sicherstellen, dass diese Aufzeichnungen fur den gesetzlich
vorgeschriebenen Zeitraum sicher aufbewahrt und auf angemessene Anfrage
vorgelegt werden Konzentrix.

v3.2-Dec24

©2024AllRightsReserved. Confidentialand Proprietary.



Unternehmensfihrung

Von allen Lieferanten wird erwartet, dass sie die geltenden Corporate-
Governance-Vorschriften einhalten und in ihrem gesamten Unternehmen und
ihrer Organisation far Transparenz und eine hohe ethische
Unternehmensfuhrung sorgen.

Konfliktmineralien

Konfliktmineralien sind bestimmte Mineralien, die aus verschiedenen Konflikt-
und/oder Hochrisikoldnder, deren naturliche Ressourcen Mineralien umfassen,
die in hohem Nachfrage entweder &rtlich Und global. Der Mineralien Handel
durfen Sei gebraucht Zu bewaffnete Gruppen finanzieren; Zwangsarbeit und
andere Menschenrechtsverletzungen begunstigen und Korruption und
Geldwasche unterstutzen. Diese sogenannten ,Konfliktmineralien® wie Zinn,
Wolfram, Tantal und Gold, auch als 3TG bezeichnet, kénnen in Alltagsprodukten
verwendet werden. solch als Mobile Telefone Und Autos oder In Schmuck. Der
Anbieter soll einhalten durch die Anforderungen gemaf Gesetzen, Konventionen,
Regeln, Vorschriften oder Bestimmungen im Zusammenhang mit der
Verwendung, dem Kauf und dem Verkauf von ,Konfliktmineralien und kein an
Concentrix geliefertes Produkt darf solche Konfliktmineralien enthalten oder
einschlieRen. Mineralien.

Schulung zu den Pflichten geman diesem
Kodexdes Verhaltens

Der Anbieter Wille Benehmen geeignet Ausbildung Und Ausbildung fur es ist
Mitarbeiter auf jahrlicher Basis in Bezug auf ihre Verpflichtungen gemaf den
Gesetzen und diesem Verhaltenskodex fur Lieferanten, einschlief3lich, aber nicht
beschrankt auf geltende Gesetze in Bezug auf Korruptionsbekampfung,
Verhinderung moderner Sklaverei und Zwangsarbeit, unrechtmafiger
Belastigung und Diskriminierung in der Arbeitsplatz.

Zertifizierung der Konformitat und Priifung

Concentrix kann vom Lieferanten verlangen, dass er die Einhaltung der
Bedingungen bescheinigt. von Das Anbieter Code von Benehmen oder Mai Sei
erforderlich Zu unterziehen ein Prufung von Concentrix oder seinen
Beauftragten/Vertretern zum Nachweis der Einhaltung der Bestimmungen
dieses Verhaltenskodex fur Lieferanten. Im Falle einer solchen Prufung, bei der
wesentliche Nichteinhaltung An Teil von Die Anbieter, Die Anbieter soll Sei
verpflichtet, die Kosten einer solchen Prufung zu tragen und eine solche
Nichteinhaltung ohne zusatzliche Kosten fur Concentrix zu beheben. Concentrix
ist berechtigt, seine Beziehung zum Lieferanten wegen Nichteinhaltung oder
Nichtbehebung einer Nichteinhaltung zu beenden, wenn es dies fur erforderlich
halt fit.

Compliance iberwachen und Verstéo3e melden

Concentrix erwartet von seinen Lieferanten, dass sie Kontrollen und Prozesse
eingerichtet haben, die Zu erleichtern Einhaltung mit Die Gesetz Und Das
Anbieter Code von Verhalten. Concentrix ermutigt seine Lieferanten, seinen
Mitarbeitern, Vertretern und Subunternehmern einen anonymen
Beschwerdemechanismus zur Verfugung zu stellen, um VerstofRe gegen diese
Anbieter Code von Benehmen. A Anbieter muss schutzen beliebig Person, WHO
meldet VerstoRe in gutem Glauben, von Vergeltung.

Von allen Lieferanten wird erwartet, dass sie festgestellte oder vermutete
VerstdBe gegen das Gesetz oder diesen Verhaltenskodex fur Lieferanten
unverziglich an https://integritycounts.ca/org/concentrix _melden. Und bieten

vernunftig Hilfe Zu alle Untersuchungen von Concentrix hinsichtlich eines
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https://integritycounts.ca/org/concentrix

tatsachlichen oder vermuteten VerstoRes gegen diesen Lieferantenkodex
Benehmen.

Bestitigungs- und Annahmeformular

(Dieses Formular muss wahrend des Onboarding-Prozesses und anschlie3end jahrlich auf
Anfrage von Concentrix vom autorisierten Unterzeichner des Lieferanten unterzeichnet
werden. Bitte senden Sie das unterzeichnete Formular an Ihren Concentrix-Kontakt
zuruck)

Ich, der Unterzeichnete, bestatige hiermit, dass ich den Concentrix Global
Supplier Code of Conduct - Version 3.2 (Dezember 2024) gelesen und
verstanden habe und bestatige weiterhin, dass wir die Bestimmungen des
Supplier Code of Conduct einhalten. als anwendbar Zu uns Und verstehen Das
beliebig Verstol3 von Der Verhaltenskodex fur Lieferanten kann zur Kindigung
eines Vertrags und zur Entfernung aus der Liste der Lieferanten, Auftragnehmer
und Berater von Concentrix fuhren. Ich stimme aufRerdem zu Vorlage von
Dokumenten zum Nachweis der Einhaltung der geltenden Gesetze,von Zeit zu
Zeit von Concentrix verlangt werden. Ich bestatige, dass wir nicht
insolvenzgefahrdet sind, Insolvenz, Wicklung hoch Verfahren, oder haben hatte
Vermogenswerte verwaltet durch einen Liquidator oder Gericht.

Unterschrift:

Name des
Unterzeichners:

Bezeichnung:

Name des Lieferanten

Datum:

Ort:
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